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Projekt ,, Ponadnarodowa mobilnosé¢ kadry edukacji szkolnej” realizowany ze Srodkow
PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Edukacja szkolna

RAPORT KONCOWY PROJEKTU .,.UCZEN
NA 6+”

Czas trwania projektu : od 01.10.2017 do 31.03.20109r.

Koordynator: nauczyciel jezyka angielskiego p. Malgorzata Jaszczyk

Glowny cel projektu: pozytywna zmiana podejscia i nastawienia uczniow do jezyka
angielskiego wzmocniona doswiadczeniami i wiedzq nabyta przez nauczycieli i wicedyrektora
podczas kursow i szkolen zagranicznych.

Pozostale cele: zwigckszenie zaangazowania innych nauczycieli w teg0 typu projektach;
zwiekszona mozliwos¢ rozwoju nauczycieli i uczniow, poprawa umiejetnosci i kompetencji
zawodowych; promowanie i poszerzenie innowacyjnosci w procesie uczenia i nauczania,
dostosowanie zajec¢ do potrzeb edukacyjnych obcokrajowcow, umiejetnos¢ wykorzystania
wielokulturowosci obecnych w szkole dzieci do ksztattowania postaw tolerancji, zrozumienia i
empatii.

e INFORMACJE O SZKOLE
e charakterystyka organizacji-

Szkota Podstawowa im. gen. Stefana ,,Grota” Roweckiego we Wroctawiu jest prowadzona
przez Gmine Wroctaw. Szkota funkcjonuje w dwodch budynkach: w jednym mieszczg si¢
oddziaty klas 1-3, w drugim klasy 4-7 oraz oddziat ,,0”. Do szkoty ucz¢szcza tacznie 393
uczniéw, w tym coraz wigcej obcokrajowcow, z przewaga uczniow z Ukrainy. Szkota zatrudnia
55 wykwalifikowanych nauczycieli, a takze pedagoga, psychologa, logopede, pielegniarke
szkolng, stuzgcych pomocg w ksztalceniu, wychowaniu i opiece nad uczniami. W szkole
organizuje si¢ zaj¢cia dydaktyczno- wyrownawcze oraz rozwijajace zainteresowania uczniow

oraz zapewnia opieke §wietlicowa. Systematycznie prowadzi si¢ analiz¢ wynikéw egzamindéw



zewnetrznych w celu wlasciwej organizacji procesow dydaktycznych stuzacych podniesieniu
efektow ksztalcenia. Uczniowie che¢tnie biorg udzial w konkursach przedmiotowych i
tematycznych osiagajac wysokie wyniki. Na uwage zastuguje dziatalno$¢ charytatywna

szkoty, w ktorg chetnie angazujg si¢ wszyscy uczniowie i ich rodzice.

e INFORMACJE O NAUCZYCIELACH BIORACYCH UDZIAL W
PROJEKCIE

W projekcie udzial wzielo 6 nauczycieli: wicedyrektor, dwoch nauczycieli jezyka
angielskiego, nauczyciel przyrody oraz psycholog 1 nauczyciel $wietlicy. Nalezy
uwzgledni¢ zmiany, jaki dokonaty si¢ w roku szkolnym 2017, kiedy to cze$¢ nauczycieli
uwzglednionych w projekcie w skutek reorganizacji szkoly ( zmniejszona liczba
nauczycieli 1 ucznidow) zostala przeniesiona do nowo wybudowanej szkoty w sagsiedztwie.
Podczas nowej rekrutacji ich obowigzki przejeli nowi nauczyciele, tj. psycholog oraz

nauczyciel §wietlicy. Dostosowali oni w miare swoich mozliwosci zadania poprzednikow.

e REKRUTACJA UCZESTNIKOW / PRZYGOTWANIE DO
WYJAZDOW

Najwazniejsze zadania zrealizowanie w pierwszym etapie zwiazanym z mobilno$ciami
nauczycieli to:

e Informacja o projekcie podczas rady pedagogicznej a takze zapoznanie z
Europejskim Planem Rozwoju Szkoty

e Powotanie komisji rekrutacyjnej przez dyrektora szkoty

e Przygotowanie regulaminu rekrutacji w oparciu o zasade rOwnosci szans oraz o
wytyczne z wniosku ( pracownik szkoly, znajomos$¢ jezyka angielskiego,
motywacja do podwyzszania kwalifikacji itp.)

e Listy zakwalifikowanych uczestnikow, lista rezerwowa oraz analiza ryzyka,

e Przygotowanie harmonogramu spotkan zespotu, harmonogramu mobilnosci,
powolanych zespolow: rekrutacyjnego, ewaluacyjnego, organizacyjno-
logistycznego, finansowego.

e Spotkania uczestnikow odbywaty si¢ systematycznie, raz w miesigcu, ( W
okresie od wrzesnia 2017r. do czerwca 2018 roku, a po okresie mobilnosci w
zaleznosci od potrzeb). Przygotowane zostaty, przez nauczyciela jezyka
angielskiego, rozmowki w formie foldera dla kazdego uczestnika mobilnosci z
najwazniejszymi dialogami, sformutowaniami w jezyku angielskim w r6znych
typowych sytuacjach, a takze prezentacja o kraju i miescie do ktorego udajemy
sie. Z pomocg nauczycieli jezyka angielskiego na spotkaniach ¢wiczone byly
scenki dialogowe oraz w porozumieniu z instytucja przyjmujaca wybrane



miejsca docelowe odbywania szkolenia - zgodnie z profilem uczestnikow i
specyfika projektu.

Zorganizowali$my wsparcie praktyczne dla uczestnikow mobilnosci — kontakt z
biurem podrdzy ( rezerwacja i zakup biletéw lotniczych) i1 ubezpieczycielem
(koszty leczenia, NNW, OC w zyciu prywatnym oraz bagaz).

e Przygotowanie i podpisanie umowy przez uczestnikow w marcu 2018 roku.
e Wprowadzenie danych do formularza SL oraz Mobility Tool+

Kursy i szkolenia uczestnikéw projektu:

e Koordynator, nauczyciel jezyka angielskiego : szkolenie TECH w Brighton

e Nauczyciel jezyka angielskiego w klasach starszych: metoda CLIL w Menchester
e Nauczyciel przyrody: kurs jezykowy :Communicate School of English w Oxfordzie
e Wicedyrektor: kurs jezykowy: Communicate School of English w Oxfordzie

e Nauczyciel $wietlicy: kurs jezykowy: Communicate School of English w Oxfordzie

e Psycholog: kurs jezykowy: Communicate School of English w Oxfordzie
e WSPOLPRACA Z PARNERAMI ZAGRANICZYMI

e Powotanie zespotow projektowych — delegowanie obowiazkdéw na poszczegdlne osoby
— jasna informacja kto jest za co odpowiedzialny oraz terminy wykonania
poszczeg6lnych zadan ( informacja na maila)

e Monitorowanie dzialan projektowych podczas cyklicznych spotkan organizacyjnych z
koordynatorem projektu

e Mailowe raportowanie podczas trwania mobilnosci ( telefoniczne w sytuacjach
nagtych)

e Ewaluacja ( ankiety uczestnikow przy rekrutacji, przed mobilnoscia, w trakcie oraz po
zakonczeniu dziatan projektowych)

e Raporty uczestnika w systemie Mobility Tool — ukazujace celowos¢ i zasadnosc
odbytych szkolen

o EFEKTY I REZULTATY PROJEKTU

o Ciekawe lekcje, potwierdzone konspektami oraz publikacje w sieci ( na stronie szkoty

oraz na stronie dla nauczycieli PROFESOR@pl serwis edukacyjny.

e Projekt eTwinning (,,Let’s make friends abroad”)

e Przedstawienia w jezyku angielskim na apelu ,,FIVE O’CLOCK” ; RUN RUN RUN;
HOUSE GHOSTS!; TEA WITH THE QUEEN oraz konkursy ,, konkurs piosenki



angielskiej o tematyce bozonarodzeniowej i noworoczno-zimowej”, akcje : ,, Zdrowe
$niadanie”, ,, Czytanie w jezyku angielskim”

Promocja i upowszechnianie projektu: prace projektowe i plastyczne powstale na
zajeciach 1 kotach, strona internetowa szkoty ,, PO WER+”, apel ,, FIVE O’CLOCK?”,
DZIEN OTWARTY , szkolenia nauczycieli z sasiednich szkol oraz we wlasnej
placéwce, prezentacje w powerpoint, baner na ogrodzeniu szkoly oraz plakaty w
budynku

( ekspozycja plakatow podczas pobytu w szkotach partnerskich), smycze i krowki z
logo szkoty oraz projektu, a takze zestaw filizanek z logo na ,, herbatce u krolowej”
Bogatsza baza zaj¢¢ dodatkowych — cieszaca si¢ zainteresowaniem u ucznidow i
rodzicow (  zajecia czytelniczo-artystyczno-muzyczne z jezyka angielskiego z
wykorzystaniem technologii komputerowej, zajecia z psychologiem w jezyku
angielskim, zajecia $§wietlicowe — elementy jezyka angielskiego tj. odrabianie prac
domowych, prace plastyczne, itp., koto geograficzno-przyrodnicze dla uczniéw klas 4-
7)

Czestsze wykorzystanie narzedzi TIK np.: Quizlet, Kahoot, classroomscreen,
supertoolsforteacher, Voki, Book creator oraz metody CLIL.

Innowacje pedagogiczne np.: ,, I LOVE ENGLISH-nauczanie angielskiego poprzez
sztuke z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej”dla klas 1-3
Innowacje pedagogiczne np. ,, UCZE SIE SWIATA W JEZYKU ANGIELSKIM —
metoda CLIL na zajeciach przyrodniczo-geograficznych” dla klas 4-7

Pozyskanie przez nauczycieli biorgcych udziat w projekcie dokumentow: EUROPASS
i CV.

CO PROJEKTY ZMIENILY W SZKOLE

W?zrost motywacji nauczycieli do dalszego rozwoju oraz uczestniczenia w kolejnych

projektach edukacyjnych

Nowe metody edukacyjne

Dzielenie si¢ wiedzg 1 pozyskanymi materiatami poprzez organizowanie rad
szkoleniowych oraz lekcji kolezenskich

Wazrost prestizu placowki dzigki udziatowi szkoly w projektach

Propagowanie korzys$ci wynikajagcych w udziale w projektach - che¢ udzialu w

projektach coraz wigkszej liczby nowych nauczycieli



e Nauczyciele z wlasnej inicjatywy rozpoczynaja nauke jezyka angielskiego, aby braé
udziat w projektach

e Realizacja projektow eTwinning

e Podniesienie umiejetnosci jezykowych nauczycieli,

e Wprowadzenie jgzyka angielskiego na zajecia z przyrody, $wietlicy, pozaszkolne

e (Czestsze wykorzystanie multimediow przy przygotowaniu lekcji

e Zaangazowanie rodzicOw ze znajomoscia jezyka angielskiego w zajecia dodatkowe

e Mozliwos¢ przeprowadzenie skutecznych zastepstw na lekcjach jezyka angielskiego
przez nauczycieli nie-anglistow

e Scilejsza wspolpraca pomigdzy nauczycielami przy planowaniu  procesu
dydaktycznego

e Przelamanie stereotypow w pracy nauczyciela — przetamanie rutyny — projekt to

wyzwanie

ANKIETY
Na zakonczenie projektu przeprowadzone zostaty ankiety ewaluacyjne:

e dla nauczycieli
W ankiecie udzial wzigto 32 nauczycieli .

Pytanie 1. Skad dowiedziala sie Pani/ dowiedzial sie Pan o projekcie ., Uczen na

6+ 2

82% odpowiedziato, ze z plakatu informacyjnego, spotkania informujaco-

promujacego w szkole, przekazu stownego 1 na Radzie Pedagogiczne;.
18 % podato — tylko z przekazu stownego

Pytanie 2. Jak Pani/Pan ocenia dzialania organizacyijne i przebieg realizacji

Projektu ?

91% nauczycieli zaznaczyto 5 ( bardzo dobrze)

6% nauczycieli — na oceng 4.



3% nauczycieli — na oceng 3.

Pytanie 3. Czy chcialby Pan/Pani wzia¢ udzial w projekcie Erasmus+ lub

PO WER+ w przysztosci?

76% odpowiedziato — TAK
12% odpowiedziato —NIE ( bez podania powodu)

12% odpowiedziatlo — NIE ( uzasadnienia: nie ma mozliwosci wyjazdu, brak

znajomosci jezyka angielskiego)

Pytanie 4. Czy realizacja Projektu przyczynita sie do promocii szkoty?

94% odpowiedziato —-TAK
6% ODPOWIEDZIALO — trudno powiedzie¢

e dlarodzicéw uczniow biorgcych udzial w kole czytelniczo-artystyczno-
muzycznym w jezyku angielskim z wykorzystaniem technologii

komputerowej
W ankiecie udziat wzigto 21 rodzicow.

Pvytanie 1: Czy Pani/a dziecko chetnie uczestniczylo w zajeciach czytelniczo-

artystyczno-muzycznych z jezyvka angielskiego z wykorzystaniem technologii

komputerowej?

100 % odpowiedziato — TAK
Pytanie 2. Czy Pani/a dziecko byto zainteresowane zaj¢ciami?
100% odpowiedziato- TAK

Pvytanie 3. Czy zajecia pozwolily zwiekszy¢é motywacje do nauki jezyka

angielskiego oraz zdobywania wiedzy?




81% odpowiedziato- TAK
19% odpowiedziato — NIE

Pytanie 4. Skad dowiedziala sie Pani/ dowiedzial sie Pan o Projekcie?

62% zaznaczylo odpowiedz: spotkanie informujaco-promujgce w szkole
19% zaznaczylo — przekaz stowny
62% nie zaznaczyto zadnej opcji.

Pytanie 4. Czy Pani/a zdaniem zajecia spelnity oczekiwania dziecka?

91% odpowiedziato —-TAK
9% nie zaznaczyto zadnej odpowiedzi.

e dla wuczniow bioragcych udzial w Kkole czytelniczo-artystyczno-
muzycznym w jezyku angielskim z wykorzystaniem technologii

komputerowej
W ankiecie udziat wzigto 24 uczniow.

Pytanie 1. Ogolna satysfakcja z udzialu w projekcie:

92 uczniow wybrato najwyzsza oceng — 5
4% ucznidw wybrato — 4
4% uczniow wybrato -3.

Pvytanie 2. Czy chetnie uczestniczyles/tas na zajeciach?

100% odpowiedzialo — TAK

Pvytanie 3. Czy byle$/las zainteresowana/ny zajeciami?

100% odpowiedziato —-TAK



Pytanie 4. Czy zajecia pozwolily Ci zwiekszy¢ motywacje do nauki jezyka

angielskiego oraz zdobywania wiedzy?

96% odpowiedziato —-TAK
4% odpowiedziato- NIE.

e dla uczniéw bioracych udzial w kole przyrodniczo-geograficznym
W ankiecie wzi¢to udziat 41 oséb.

W odpowiedzi na pierwsze pytania - Skad dowiedziale$ si¢ o projekcie

,LJczen na 6+°?

56% 0s0b informacje na temat projektu uzyskato z banneru zawieszonego
przed szkota, a pozostate osoby od nauczyciela i kolezanek.

Odno$nie drugiego pytania - Czy chciatby$/chciataby$ dalej rozwijaé

stfownictwo 1 wiedze z zakresu przyrody 1 geografii w jezyku angielskim?

70% odpowiedzi bylo na tak, 24% na nie, a pozostate 6% - by¢ moze.

W przypadku trzeciego pytania - Czy uwazasz, ze poszerzyle§ swoja

wiedze i slownictwo w jezyku angielskim o tematyce przyrodniczo-

geograficznej?

Ponad 70% ucznidéw odpowiedziato twierdzaco.

Czwarte pytanie dotyczylo metod pracy - Jakie metody pracy przypadty Ci

do gustu i1 jakie okazaly sie efektowne w poszerzaniu twojej wiedzy z

zakresu przyrody i geografii?

Najwigcej 0sob wybrato — pracg w grupach i1 parach (okoto 65%), nastepnie
ogladanie filmoéw o tematyce przyrodniczo-geograficznej w jezyku
angielskim , prace projektowa tj. wykonywanie plakatow, prace
przestrzenne itp. oraz czytanie i analizowanie tekstow.

Na piagte pytanie - Czy zdobyte slownictwo w jezyku angielskim oraz

poszerzenie znajomos$ci jezvka angielskiego umozliwia ci efektywne

korzystanie z autentycznych zrodet w jezyku angielskim.




65% ucznidéw odpowiedziatlo twierdzaco, 24 % byto odpowiedzi, ze nie.
Pozostata cze$¢ ankiet nie posiadata odpowiedzi na to pytanie.

W przypadku pytania -  Czy usprawnitaby$/usprawnitby§ co§ w

przeprowadzanych zajeciach przyrodniczo-geograficznych? Co by to byto?

65% uczniow odpowiedziato, ze nic by nie zmienito w zajeciach. Pozostale
pomysty dotyczyly — pracy w terenie, pracy z mapa , doswiadczen,
projektow wykonywanych w grupach oraz zeby na zajeciach byly
poruszane inne tematy.

Ostatnie pytanie dotyczyto - W jaki praktyczny sposdb wykorzystujesz
wiedz¢ zdobyta na zajeciach przyrodniczo-geograficznych?

W odpowiedzial pojawiatly si¢ nastepujace stwierdzenia — ha
sprawdzianach, przy poszukiwaniu informacji w Internecie, w rozmowach
z obcokrajowcami, podczas zaje¢, w czasie wakacji.

WNIOSEK: Cele projektu zostaly zrealizowane.
OPRACOWANIE RAPORTU: Malgorzata Jaszczyk

ANKIETA Z KOLA PRZYRODNICZO-GEORGAFICZNEGO: Grazyna Klgk



